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FUERZA POR MEXICO BAJA CALIFORNIA SUR
REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

TITULO PRIMERO
De este Reglamento
CAPITULO UNICO.
Disposiciones generales

Articulo 01. El presente reglamento es de observancia general y obligatoria para las
personas afiliadas y érganos del Partido Fuerza por México Baja California Sur.

Articulo 02. Las disposiciones establecidas en el presente Reglamento tienen por
objetonormar la organizacién y funcionamiento de la Comisién de Honor y Justicia,
procedimiento, las sanciones por faltas a la disciplina, medios de impugnacion y
demds disposiciones relativas a la justicia infrapartidaria del Partido Fuerza por
México Baja California Sur.

Articulo 03. Para los efectos de este Reglamento se entenderd por:

l. Comision. Comisidon de Honor y Justicia;

Il Estatutos. Estatutos del Partido Fuerza por México Baja California Sur, y

1. Reglamento. Reglamento de la Comision de Honor y Justicia del Partido
Fuerza por México Baja California Sur.

Articulo 04. Serdn aplicables a los procesos establecidos por el presente Reglamento
los principios de objetividad, imparcialidad, respeto a los derechos humanos,
presuncion de inocencia, congruencia, verdad material, perspectiva de género
igualdad, equidad, transparencia, paridad y legalidad.

TITULO SEGUNDO
De la Comisidn
CAPITULO PRIMERO
De las Personas Integrantes

Articulo 05. La comisidon es el érgano de decision colegiada, responsable de la
imparticion de justicia intrapartidaria, teniendo dentro de sus funciones el atender los
asuntos de conducta y comportamiento de la militancia, de resolver la aplicacion
de sanciones de su competencia, asi como hacer respetar los Documentos Bdsicos
del partido, bajo los principios de independencia, imparcialidad, legalidad y
objetividad.

Articulo 06. La Comision se integrard en los términos establecidos por los Estatutos,
ytendrd las facultades y obligaciones establecidas en los mismos.

Articulo 07. La persona que tenga la titularidad de la Comisidon tendrd las siguientes
facultades y obligaciones:

L Convocar a las personas integrantes de la Comisidn a sesiones;
1. Presidir las sesiones que se celebren, asi como participar con derecho a
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voz y voto en la toma de acuerdos;

Turnar a las personas titulares de las vocalias, los expedientes de los
asuntos sometidos a la Comisidn, para su andlisis y, en su caso,
formulacion de los proyectos de resolucion;

Requerir a los diversos érganos partidarios, la documentacion que sea
considerada necesaria para la resolucién de los asuntos de la Comision;
Firmar los acuerdos a los que llegue la Comision, y

Las demds que le confieran la Comisidn, los Estatutos y normas
reglamentarias del partido.

Articulo 08. La persona que tenga la titularidad de la Secretaria Técnica de la
Comision tendrad las siguientes facultades y obligaciones:

VI.

Coadyuvar al desarrollo de las sesiones y al buen funcionamiento de la
Comision, asistiendo Unicamente como oyente, y sin derecho a voto en
los asuntos que se ventilen;

Elaborar las actas de las sesiones, estableciendo los aspectos mds
relevantes de los asuntos ventilados y los acuerdos a los que se llegaron,
debiendo presentarse en la sesidn inmediata para su aprobacion;
Certificar las actuaciones en las que intervenga la Comision;

Expedir copias certificadas o simples de la documentacion contenida
en los expedientes que se encuentren en el archivo de Comision, en los
asuntos en los que proceda de conformidad con la norma aplicable;
Generary actualizar la lista de personas a las que se les hubiere impuesto
una sancion en términos del presente Reglamento, y

Las demds que le confieran la Comisidn, los Estatutos y normas
reglamentarias del partido.

Articulo 09. Las personas que sean titulares de las Vocalias de la Comisidon tendrdn
las facultades y obligaciones siguientes:

Asistir a las sesiones que se convoquen y participar en el didlogo para la
toma de acuerdos;

Conocery dar seguimiento alos asuntos que se ventilen ante la Comision;
Formular los proyectos de acuerdos y resoluciones respecto de los
asuntos que se sometan a la Comision;

Votar respecto de los asuntos que se ventilen para llegar a la toma de
acuerdos, y

Las demds que le confieran la Comisidén, los Estatutos y normas
reglamentarias del partido.

CAPITULO SEGUNDO
De las Sesiones

Articulo 10. Para la celebracion de las sesiones la persona titular convocard por
escrito a través de la Secretaria Técnica, a las personas integrantesde la Comisidn
con al menos tres dias de anticipacion a la fecha en que se fije su celebracion.
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Articulo 11. La convocatoria a la sesidon establecerd el lugar, dia y la hora de su
celebracion, el orden del dia, asi como los proyectos de los asuntos que se
someterdn a consideracién de la Comision. Con la convocatoria se pondrdn a
disposicion de las personas integrantes de la Comisidon copia de los expedientes a
resolver en la sesidn a la que se convoco.

Articulo 12. Las sesiones se celebrardn atendiendo lo siguiente:

VI.

Vil

Vil

La Presidencia verificard que se cumpla con el quérum legal, el cual se
declarard cuando se cuente con la presencia de las dos terceras partes
de sus infegrantes con derecho a voto;

La Secretaria Técnica dard lectura al orden del dia, incluyendo la lista
deasuntos que se resolverdn en la sesion;

La persona titular de la Vocalia que resulte ponente para el asunto
enlistado expondrd el caso y el sentido del proyecto de resolucion,
fundando y motivando su propuesta;

Las personas integrantes de la Comision discutirdin el proyecto sometido
a su consideracion, y una vez que se determine que ha sido
suficientemente discutido el proyecto, la Presidencia lo someterd a
votacion;

Todos los acuerdos deberdn ser aprobados por las dos terceras partes
de sus integrantes y se aplicard en todas sus resoluciones la perspectiva
de género;

La presidencia de la Comision tendrd voto de calidad en caso de
empate;

En el caso de que una persona integrante de la Comisidon estuviere en
desacuerdo con la resolucién tomada por la mayoria, podrd formular
un voto particular y presentarlo por escrito dentro de los tres dias
naturales siguientes a la fecha de la sesidn correspondiente, el cual se
anexard a la resolucion respectiva, y

Una vez concluida la sesién, la Secretaria Técnica levantard un acta en
la que se delimitardn los asuntos tratados y los acuerdos tomados,
estableciendo los datos de la sesion, los resultados de la votacion y las
resoluciones que fueron aprobadas.

TITULO TERCERO
De la Justicia Infrapartfidaria
CAPITULO PRIMERO
De las Noftificaciones

Articulo 13. Las notificaciones podrdn hacerse de manera personal, por cédula
publicada en los estrados, de manera electrénica, a través del correo que las partes
previamente registren ante la Secretaria Técnica, por oficio o por correo certificado,
respetando las formalidades requeridas por el acto o resolucidn a notificarse,
conforme a la determinacién de los érganos encargados de la imparticién de la
justicia intrapartidaria.
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Las nofificaciones personales surtirdn sus efectos en el mismo dia en que fueron
realizadas, mientras que las realizadas por estrados, oficio o electronicamente
surtirdin sus efectos al dia siguiente en que fueron realizadas.

Articulo 14. Serdn notificaciones personales las siguientes:

L Las que informen la interposicidon de un procedimiento de imposicion
desanciones en su contra;

Il Las resoluciones que determinen la imposicion de una sancidon en
términos de los Estatutos y el presente Reglamento;

Il El acuerdo que deseche el escrito inicial de un medio de impugnacion;

Iv. La resoluciéon derivada de un proceso de un medio de impugnacion, y

V. Las que asi lo determine la normatividad aplicable.

Articulo 15. Las cédulas de notificacion personal deberdn contener:

L La descripcidon del acto o resolucion que se notifica;

Il. La autoridad que lo dictd;

M. Lugar, horay fecha en que se hace, asicomo, los datos de identificacion
de la persona con quien se realizé la diligencia;

Iv. La fecha del acuerdo, acto o resolucion que se notifica y nombre de
lapersona a quien se realiza, y
V. Nombre y firma de la persona habilitada para realizarlo.

El personal designado para realizar las nofificaciones deberd cerciorarse de Ia
identidad de la persona a quien va dirigida la notificacién, por lo cual deberd
asegurarse de que, en el acuse de recibido, la persona a quien va dirigida la
notificacidon anote su nombre, firma y fecha en que la recibe.

En caso de que la persona a quien va dirigida la notificacién no quiera recibirla o,
en su caso, no quiera anotar su nombre, firma y la fecha en el acuse derecibo, el
notificador deberd de acompanarse de dos testigos para levantar el acta
correspondiente senalando las circunstancias de modo, tiempo y lugar, asi como,
de ser posible, anexar fotografias.

En el supuesto de que no sea posible realizar la diligencia con la persona
pretendida, y previa verificacion de que el domicilio es el correcto para poder
realizarla notificacion, se procederd a fijar la cédula de notificacidén en el exterior
del domicilio con el que se cuente, y se procederd a redlizar la noftificacién por
estrados.

CAPITULO SEGUNDO
De las Pruebas

Articulo 16. En los procedimientos contemplados por el presente Reglamento,
Unicamente serdn admisibles las pruebas respecto de hechos contfrovertidos, y no lo
serd el derecho, los hechos que sean notoriamente evidentes o imposibles, ni
aquellos que hayan sido reconocidos.
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Articulo 17. Sélo podrdn ser ofrecidas y admitidas las pruebas siguientes:

l Documentales publicas;
Il. Documentales privadas;

. Técnicas;

Iv. Presuncién legal y humana;

V. Instrumental de actuaciones;

VI. La confesional, en los supuestos en los que proceda;

VI La testimonial, que deberd establecer los datos del testigo y lo que se

pretende probar con su dicho, la comparecencia de las personas que
funjan como testigos, serd responsabilidad de la persona que ofrezca la
pruebaq, y

VIII. La pericial, que deberd senalar la materia sobre la que versard la
prueba,exhibiendo el cuestionario respectivo con copia para cada una
de las partes, se especifique lo que pretenda acreditarse con la misma
y se senale el nombre del perito que se proponga, exhibiendo su
acreditaciontécnica.

Articulo 18. Las partes deberdn ofrecer las pruebas en los momentos procesales
oportunos, de conformidad con el presente Reglamento. Las pruebas
supervenientes Unicamente se admitirdn siempre y cuando se presenten antes de
gue se cierre la etapa probatoria del procedimiento correspondiente. La Comisidon
podrd allegarse de los medios de prueba que considere necesarios para esclarecer
los hechos.

Articulo 19. La Comision realizard la valoracion de las pruebas conforme a los criterios
que considere procedentes, teniendo sustentos legales y l6gicos, y estableciendo
una debida fundamentacion y motivacion.

La Comisidon podrd asignar lioremente el valor probatorio a las pruebas aportadas,
debiendo justificar el valor otorgado, fomando como base la apreciacidénconjunta,
integral y armoénica de las mismas.

CAPITULO TERCERO
De las Sanciones Disciplinarias

Articulo 20. Estan facultadas para la imposicion de sanciones, en el dmbito de su
competencia, de conformidad con los Estatutos, el presente Reglamento y demads
normativa del partido, las siguientes autoridades:

l La Comision;
1. El Comité Ejecutivo Estatal
. El Parlamento

Articulo 21. Se podrdn imponer como sanciones por medida disciplinaria, las
siguientes:

.  Amonestacion verbal;
Il. Amonestacion por escrito;
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ll. Suspension temporal de derechos hasta por fres anos;
IV. Separacién temporal del partido hasta por tres anos, y
V. Expulsion.

Las sanciones contempladas de la fracciéon | a la IV serdn competencia de la
Comisidn, mientras que la sancidn contemplada por la facciéon V se impondrd
por el Comité Ejecutivo Estatal de conformidad con lo establecido por los
Estatutos.

Articulo 22. La Comisidn podrd imponer las sanciones contempladas en el articulo
anterior, cuando se incurra en alguno de los siguientes supuestos:

. Por inasistencia reiterada las asambleas y reuniones que convoque u
organice el Partido, en las que sea requerida su participacion;

Il. Pordesacato no grave de las disposiciones normativas del Partido;

ll. Por negligencia en el desempeno de las actividades y comisiones que
lehan sido conferidas por las autoridades competentes del Partido;

Iv. Por incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas para
laspersonas militantes del partido en términos de los Estatutos;

V. Pornegarse a cumplir, sin causa justificada, las comisiones que le han sido
conferidas por las autoridades competentes del Partido;

VI. Porindisciplina, que no sea grave, enrelacion con las determinaciones que
se tomen en las asambleas y por los demds érganos competentes del
Partido;

VIl. Por incumplimiento reiterado del pago de sus cuotas, y

Viil. Cometer faltas de probidad en el ejercicio de cargos o comisiones
partidistas.

Articulo 23. Para la individualizaciéon de las sanciones a que se refiere el presente
capitulo, y con el fin de determinar la sancién aplicable, la Comision deberd
considerar, entre otros aspectos, lo siguiente:

I. Las circunstancias de modo, tiempo y lugar que dieron origen a la presunta
infraccién;

Il. La gravedad de la accién en que se incurrid;

ll. Los medios de ejecucion que fueron utilizados, y

IV. Lareincidencia en larealizacion de alguna de las faltas, en cuyo caso dard
lugar a la imposicion de la sancidon inmediata a la establecida con
anterioridad, en términos de los Estatutos.

Articulo 24. La persona que tenga conocimiento de una actuaciéon realizada por
integrantes del partido que, en términos del presente Reglamento y los Estatutos, se
considere como una falta a la disciplina o incumplimiento de la normatividad del
partido, y por lo tanto amerite la imposicion de una sancién deberd hacerlo del
conocimiento de la Comisién, delimitando minimamente, lo siguiente:

I. Datos de identificacion de la persona que interpone la denuncia;
Il. Datos de identificacidon de la persona que presuntamente realizd la
conducta;
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ll. Una relacion sucinta y cronolégica de los hechos que dieron origen a
ladenunciaq, y las pruebas mediante las que los sustenta, y

IV. La firma autdgrafa de quien lo presente, o en su caso, establecer su huella
digital impresa.

Articulo 25. La Comisidon analizard la procedencia de la denuncia interpuesta vy si es
de su competencia procederd a su andlisis; en el supuesto de que la denuncia sea
poractuaciones que ameriten la expulsion, la turnard a la Asamblea estatal, en un
plazo que no exceda las veinticuatro horas, contadas a partir de su recepcion, para
que inicie el estudio e instruccion procedente.

Articulo 26. Después de haber realizado el andlisis inicial, y en caso de resultar
procedente la denuncia, se le notificard a la persona presuntamente infractora,
haciéndole saber los hechos que se le imputan, para que, en un plazo de diez dias
hdbiles, emita su escrito de contestacion a las imputaciones que se hacen en su
contra, mediante el cual podrd establecer su versidon de los hechos, ofrecer las
pruebas que considere convenientes y hacer valer sus excepciones.

Articulo 27. Dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a que se reciba el escrito
decontestacion, se senalard fecha y hora para la celebraciéon de una audiencia en
la que se le respetard la garantia de audiencia y defensa de la persona
presuntamenteinfractora, se desahogardn las pruebas que hayan sido ofrecidas en
tiempo y forma,y se emitirdn los alegatos.

Articulo 28. Cuando la autoridad competente, al analizar los elementos de prueba
de la denuncia, considere que es infundada, lo declarard asi expresamente, de lo
contrario continuard el procedimiento y declarard, en su caso, la sancidén que se
impondrad.

Articulo 29. Una vez que la autoridad competente estime agotado el periodo de
instruccién, desahogo de pruebas y alegatos, se emitird la resolucion
correspondiente, la cual serd notificada a la persona presuntamente infractora en
un plazo que no excederd de dos dias hdbiles.

Articulo 30. La resolucion deberd hacerse constar por escrito en un acta suscrita por
todas las personas integrantes de la Comision y contendra:

I La fecha, lugar y autoridad que la dicta;

1. El resumen de los hechos o aspectos confrovertidos;

M. La valoracién de las pruebas ofrecidas, aportadas y admitidas y, en
sucasso, las que haya ordenado recabar;

Iv. Los fundamentos legales que dieron lugar a la resolucion;
V. Los puntos resolutivos, y
VL. En su caso, el plazo para el cumplimiento de su determinacion.

Articulo 31. La persona a la que se le haya impuesto una sancién, una vez nofificada,
tendrd un plazo de cinco dias hdbiles para interponer la apelacion ante el Comité
Ejecutivo Estatal, cuyo escrito deberd establecer:
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I El nombre de la persona actora y describir el cardcter con el que
comparece, acreditdndolo con los documentos respectivos;

I. Domicilio para oir y recibir notificaciones y, en su caso, autorizar a quien
pueda oir y recibirlas en su nombre; apercibido que, de no hacerlo,
todaslas notificaciones, se realizardn vdlidamente por estrados;

M. La resolucion impugnada, anexando copia de esta;

IV. Los agravios generados por la resolucion, y
V. Incluir la firma autégrafa de quien lo presente, o en su caso huella digital
impresa.

Articulo 32. Una vez interpuesta la apelacién, El Comité Ejecutivo Estatal se
pronunciard respecto de su admisidon y se noftificard a la parte actora dicha
determinacion; en caso de pronunciarse en sentido positivo, la Coordinacion
procederd al andlisis del asunto para que, en el plazo de quince dias, con posibilidad
de ampliarse a freinta dias, emita su resolucion debidamente fundamentada vy
motivada.

CAPITULO CUARTO
De la responsabilidad de las personas
integrantes del Comité Directivo Estatal

Articulo 33. Las personas integrantes del Comité Ejecutivo Estatal incurrirdn en
responsabilidad partidaria cuando:

l.  Confravengan las disposiciones de los presentes Estatutos o cuando violenten
el Programa de Accidon o la Declaracién de Principios;

ll.  Incurran en desacato de alguna de las determinaciones de la Comision
Permanente Nacional y/o de Comision de Honor y Justicia o respecto de lo
mandatado porlas autoridades administrativas o judiciales nacionales o
locales;

. Sean omisas en cumplir con lo ordenado por los érganos colegiados de
direccion delpartido politico;

IV.  Se cometan acciones que atenten confra la integridad del partido politico,
de sus personas dirigentes, candidatas y afiliadas;

V. Se cometan actos que atenten contra la estabilidad del partido politico o sus
érganos;

VI.  Seinste ala militancia o alos érganos de direccidn de cualquier nivel arealizar
acciones que confravengan a los documentos bdsicos o sus reglamentos;
VIl.  Se comenta delito de cualquier tipo utilizando el nombre del partido politico;
VIll.  Realizar actos que atenten en contra del patrimonio del partido politico o sus
miembros, caso en el cual, con independencia de la responsabilidad
partidaria, deberd presentarse la querella correspondiente;
IX.  Realizar acciones que generen violencia politica en contra de las mujeres en
razéon

X. degénero;y

Xl.  Cualqguier otra violacion de la normativa aplicable al partido politico que
seaconsiderada grave a criterio de la Comision.
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Derivado de cualquiera de las conductas u omisiones senaladas previamente, se
deberdiniciar el procedimiento de queja respectivo ante la Comision de Honor y
Justicia, conla finalidad de que la misma lo sustancie, respetando en todo momento
los principios procesales, asi como la garantia de audiencia.

Una vez sustanciado el procedimiento antes mencionado, la Comisidon cerrard la
instrucciéon de este y turnard los autos al Comité Ejecutivo Estatal quien determinard
sobre la remocion del cargo de la persona infractora de la normativa partidista y, en
su caso, acuerde la suspension de derechos partidistas o la expulsion de Fuerza por
México Baja California Sur.

CAPITULO QUNTO
De los Medios de Impugnacion

Articulo 34. Los medios de impugnacion que pueden ejercerse al interior del partido
son:

I El recurso de queja;
Il. El recurso de inconformidad, y
M. El recurso de nulidad.

Los supuestos en los que proceden y los plazos para interponerlos son los
establecidos por los Estatutos.

Articulo 35. Los medios de impugnacion serdn improcedentes cuando:

I Se pretenda impugnar actos o resoluciones que no afecten el interés
juridico de la parte actora;

I Se presenten fuera de los plazos senalados en los Estatutos;

M. El acto o resolucion se haya consumado irreparablemente, y

Iv. Que el acto o resolucidn se hubiese consentido de manera tdcita
oexpresa.

Articulo 36. Procederd el sobreseimiento del procedimiento cuando se actualice
alguno de los siguientes supuestos:

l. La parte actora se desista del medio de impugnacion en forma expresa
ypor escrito;

1. Que el acto o resolucion impugnado quede totalmente sin materia;

M. Cuando una vez admitido el medio de impugnacién correspondiente,
aparezca 0O sobrevenga alguna causal de improcedencia
contemplada enel presente Reglamento;

IV. Cuando haya procedido en contra de la parte actora, el
establecimiento de una sancién de suspensidn temporal o pérdida de
derechos, y

V. La defuncidén de la parte actora.

Articulo 37. Los medios de impugnacién senalados en el presente Capitulo se
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inferpondrdn mediante un escrito que cumpla con los siguientes requisitos:

I Presentarlo dentro de los plazos establecidos para su interposicion;

In. Estar dirigido a la Comision;

M. Establecer el nombre de la persona actora y describir el cardcter con el
que comparece, acreditdndolo con los documentos respectivos;

Iv. Senalar domicilio para oir y recibir notificaciones ubicado en la
competencia territorial de la Comisidén y, en su caso, autorizar a quien
pueda oir y recibirlas en su nombre; apercibido que, de no hacerlo,
todaslas notificaciones, se realizardn vdlidamente por estrados;

V. Delimitar el acto o resolucion impugnados y la autoridad responsable
delmismo;

VI Realizar una descripcion en orden cronoldgico de los hechos que dieron
origen a su escrito;

VIL. Delimitar los articulos y las disposiciones normativas que se estimen
violentados en su perjuicio;

Vil.  Senalar las pruebas que ofrezca y/o acompane a su escrito,

relaciondndolas con los hechos que senale y, en su caso, solicitar se
requieran las que no tenga a su alcance;

IX. Establecer los puntos petitorios en los que determine o que se solicita a
través del medio de impugnacién pretendido, y
X. Incluir la firma autdégrafa de quien lo presente, o en su caso, contener su

huella digital impresa.

Articulo 38. La Comisidn se pronunciard respecto de la admisidon del recurso en un
plazo de hasta dos dias hdbiles y procederd al andlisis del supuesto presentado,
debiendo emitir una resolucién en un plazo de veinticuatro horas hdbiles, pudiendo
ampliarloel plazo hasta cinco dias hdbiles, en caso de que se requieran mayores
actuacionespor parte de la Comision.

Articulo 39. La resolucion de los medios de impugnacién deberd hacerse constar por
escrito en un acta suscrita por todas las personas integrantes de la Comisién vy
contendrd:

I La fecha, lugar y autoridad que la dicta;
1. El resumen de los hechos o aspectos controvertidos;
M. El andilisis de los agravios senalados;

IV. La valoracién de las pruebas ofrecidas, aportadas y admitidas y, en
sucaso, las que haya ordenado recabar;

V. Los fundamentos legales que dieron lugar a la resolucion;

VL Los puntos resolutivos, y en su caso, el plazo para el cumplimiento de su

determinacion.

TiTULO CUARTO
MECANISMO DE JUSTICIA INTRAPARTIDARIO
CAPITULO PRIMERO
DE LA MEDIACION
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Articulo 40. La mediacion, es un medio alternativo de solucion de controversias, por
medio del cual, las personas militantes pueden resolver un conflicto intrapartidario
de forma extraprocesal, contribuyendo a la justicia ordinaria, solucionando
controversias sobre asuntos internos que se deriven de la aplicacidon de los
Documentos Bdsicos del partido politico Fuerza por México Baja California Sur.

Mediante este procedimiento, las personas militantes que tengan un conflicto entre
si podrdn solicitar la intervencién de la Presidencia de la Comisidon de Honor y Justicia
para que de manera conjunta y pacifica obtengan un acuerdo satisfactorio,
evitando el proceso de justicia infrapartidaria, tal y como lo establecen las normas
estatutarios.

Articulo 41. Serd la Comisién de Honor y Justicia la encargada de recibir, demanera
directa o a través de cualquiera de los Comités, y substanciar el escrito de solicitud,
el cual deberd contener la expresidn de agravios que le cause al quejoso, asi como
los elementos de prueba que justifiquen su dicho.

Los acuerdos alcanzados ante la Comision de Honor y Justicia senalado en elparrafo
anterior tendrdn efecto de cosa juzgada. La manera de substanciar y resolver los
asuntos correspondientes a este sistema alterno de solucidn de controversias se
solventard conforme a lo establecido en el Reglamento de la Comision de Honor y
Justicia.

Articulo 42. La mediacidon se rige bajo los principios de: voluntariedad,
confidencialidad, flexibilidad, neutralidad, imparcialidad, equidad, legalidad vy
honestidad.

Este procedimiento de solucion de controversias contard con las etapas siguientes:

a) Inicial,

b) Instauracién de causa;

c) Traslado y audiencia de conciliacion;
d) Ratificacion y ampliacion;

e) Desahogo de pruebas;

f) Alegatos, y

g) Resolucion.

En todo momento se deberd garantizar la aplicacion de los principios de legalidad,
mdaximapublicidad, equidad procesal y derecho de audiencia de las partes.

La resolucién correspondiente deberd dictarse en un término no mayor a diez dias
hdbilescontados a partir del cierre de la etapa de alegatos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA QUEJA

Articulo 43. La Comisidbn de Honor y Justicia dirimird los conflictos infrapartidarios de
los que conozca, Unicamente mediante el recurso de queja, la que podrd
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enderezarse en contra de cualquier érgano o persona funcionaria partidista que
estime responsable; abriendo el procedimiento correspondiente.

La presentacién de la queja corresponde de forma ordinaria a las personas militantes
o adherentes y deberdn interponerse dentro de los cuatro dias siguientes, contados a
partirde aquel en que se tenga conocimiento o se hubiese nofificado el acto o
resolucién que se impugne.

Asimismo, podrd ser oficiosa cuando el Comité Ejecutivo Estatal tenga conocimiento
de la presunta comision de una presunta falta y en acuerdo con el Parlamento, se
ordene el inicio del procedimiento.

Todas las resoluciones que emita la Comision de Honor y Justicia conforme a lo que
se senala en este Capitulo, deberdn estar fundadas y motivadas; garantizindose en
todo el procedimientoel respecto alos derechos y garantias de audiencia y defensa
de las personas involucradas, aplicando la perspectiva de género.

La substanciacion del procedimiento quedard establecida en el reglamento
respectivo, el cual se sujetard a los minimos procesales siguientes:

Se garantizard en todo momento los principios de legalidad, mdxima publicidad,
equidadprocesal y derecho de audiencia de las partes.

En el momento en que sea admitida la queja por parte de la Comision de Honor vy
Justicia, deberd dictarse la resolucion respectiva en un plazo no mayor a diez dias
hdbiles.

CAPITULO TERCERO
DE LOS RECURSOS

Articulo 44. La Comision de Honor y Justicia, serd la encargada de conocer,
substanciar y resolver los recursos siguientes:

El Recurso de Inconformidad, procede en los siguientes casos:

Para garantizar la legalidad en la recepcidon de solicitudes de registro de
candidaturas a dirigencias o de eleccién popular, en los términos de la
Convocatoria respectiva; y

En los dictdmenes de aceptacion o negativa de registro de precandidaturas y
candidaturas en procesos internos de eleccidén de dirigencias y postulaciéon de
candidaturas a cargos de eleccion popular.

El juicio intrapartidario de nulidad, garantiza la legalidad de los coémputos y la
declaracién de validez de la eleccion en procesos internos de eleccion de
dirigencias y postulacion de candidaturas a cargos de eleccién popular;

La presentacién de los recursos corresponde Unicamente a las personas militantes o
adherentes que pudieran resultar agraviadas directamente por el acto o resolucion
que se impugne y deberdn interponerse dentro de los cuatro dias siguientes al que
se tengaconocimiento o se hubiese notificado ese acto o resolucion.
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En la tramitacion y sustanciacion de los recursos la Comision de Honor y Justicia y el
oérgano sefalado como responsable deberdn garantizar los principios de legalidad,
mdxima publicidad, equidad procesal y derecho de audiencia de las partes.

Los recursos mencionados serdn tramitados ante los érganos partidistas responsables
yserdn sustanciados y resueltos por la Comision de Honor y Justicia, en el mismo
podrdn ser ofrecidas y, en su caso, admitidas y desahogadas las pruebas a que se
hace mencidén en el Reglamento respectivo.

Una vez admifidos los recursos, la Comision de Honor y Justicia contard conun plazo
no mayor a diez dias para emitir la resolucion que en derecho corresponda, la cual
se ajustard a lo senalado por el Reglamento correspondiente.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SANCIONES

Articulo 45. La violacién a los Documentos Bdasicos y reglamentacion intrapartidaria,
o violaciones a los derechos de las personas militantes y la violencia politica contra
las mujeres en razon de género, serdn sancionadas por la Comision de Honor vy
Justicia, de la forma siguiente:

Amonestacion publica o privada, la cual procederd cuando se trate de infracciones
leves y no reiteradas a la normatividad infrapartidaria, y que no incida en terceras
personas;

Privacion del cargo o comision partidista, con la que se sancionard a las personas
funcionarias del partido politico en los casos de incumplimiento de sus tareas;

Cancelacién de la precandidatura o candidatura, de quienes detenten éstas por
violaciones o infracciones a la legislacion electoral, a la normatividad partidaria y
por violencia politica contra las mujeres en razén de género;

La suspension de derechos, por atentar de forma grave en contra del partido
politico, sus dirigencias o sus personas militantes, por violencia politica contra las
mujeresen razén de género, o bien, por el abandono continuo en el cumplimiento
de sus obligaciones civico- politicas. La libertad de expresibn no es un acto
sancionable. La suspensidn de uno o varios derechos no podrd exceder de seis
meses;

La inhabilitacion para ser persona dirigente o candidata, cuando exista de manera
demostrada deslealtad al partido politico; el incumplimiento de las funciones como
persona dirigente o funcionaria pUblica emanado de éste, la cual no podrd exceder
de mds de seis anos; y

La expulsion, que se aplicard cuando las causas senaladas en las dos fracciones
anteriores sean graves o reiteradas, asi como por ataques de hecho o de palabra a
los principios y programas del partido politico, por la comision de actos delictivos, la
comisionde actos que afecten publicamente la imagen del partido politico, o por
colaborar o dfiliarsea otro partido politico.
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TratGndose de una persona militante que se dfilie a ofro partido politico, desarrolle
actividades de direccién o sea postulada como candidata por ofro partido politico,
el procedimiento mediante el cual se tframite su expulsion, la Comisibn de Honor vy
Justicia atenderd ésta de manera inmediata, debiendo emitir su resolucién dentro
de los 5 dias naturales que sigan al cierre de la instruccién del procedimiento que
para el efecto se inicie.

Transcurrido un ano después de la expulsion, la persona que desee redfiliarse al
partidopolitico, lo podrd hacer siempre y cuando medie un dictamen de dispensa
emitido por laComisidn de Honor y Justicia, en términos de lo que establezca el
Reglamentode la propia Comision.

Articulo 46. Las sanciones a que se refiere el articulo anterior serdn normadas por el
Reglamento de la Comisidon de Honor y Justicia.

Articulo 47. Ninguna persona militante activa podrd ser suspendida, inhabilitada ni
expulsado del partido politico, con las salvedades que expresamente se senalen en
estosEstatutos, sino mediante un debido proceso legal, justo e imparcial, en el cual la
Comisién de Honor y Justicia le dé a conocer por escrito y por medio fehaciente los
cargos que haya en su contra, le haga saber su derecho a nombrar defensor, oiga
su defensa, cite a las partes interesadas, considere los alegatos y pruebas que
presenten yrecabe toda la informaciéon que estime necesaria conforme a lo que
establece el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento a los Articulos 06, 08 y 09 del Reglamento sobre
modificaciones a Documentos Bdsicos, Registro de Integrantes de Organos
Directivos, Registro de Normatividad Interna y cambio de domicilio de Partidos
Politicos Locales y Agrupaciones Politicas Estatales; asi como la acreditacion de sus
representantes ante el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
Cadalifornia Sur, comuniquese a la Presidencia del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur para los efectos legales conducentes.

SEGUNDO. El presente Reglamento entrard en vigor el dia de su publicacion en la
pdagina de internet del Comité Ejecutivo Estatal, (www.fuerzaxmexicobcs.com.mx),
una vez aprobado por el Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones normativas y reglamentarias que
confravengan lo dispuesto en este Reglamento.

Dado en la sede del Comité Ejecutivo Estatal, en la Ciudad de La Paz, alos 05 (cinco)
dias del mes de octubre del ano 2023. Presidente del Comité Central, C. Amaraini
Xiomara Inzunza Gonzdlez; Secretaria Técnica del Comité Central, C. Aima Gabriela
Figueroa Herndndez.



